
Con il patrocinio di 

La corresponsabilità necessaria 
Modelli organizzativi, pratiche ed esperienze a 
confronto

INCONTRO NAZIONALE
LEPS Prevenzione allontanamento familiare - P.I.P.P.I. 
A che punto siamo?

La giornata formativa, rivolta principalmente 
ai Referenti Territoriali, giunta alla sua quarta 
edizione, ha la finalità di proporre una 
riflessione sui modelli organizzativi degli 
Ambiti Territoriali Sociali (ATS) e sulle loro 
diverse forme di governance, alla luce delle 
Linee guida  per la definizione dei modelli
organizzativi omogenei degli Ambiti 
Territoriali Sociali per l’Attuazione dei Livelli 
Essenziali delle Prestazioni Sociali. 

Ci confronteremo sugli assetti istituzionali 
adottati e sulle pratiche di lavoro realizzate 
nei territori per garantire l’attuazione del 
LEPS P.I.P.P.I., con l’obiettivo di renderlo un 
diritto effettivamente esigibile per le famiglie 
in situazione di vulnerabilità.

18 novembre 2025
Biblioteca Salaborsa
Piazza del Nettuno, 3 - Bologna 



La corresponsabilità necessaria 
Modelli organizzativi, pratiche ed esperienze a 
confronto

PROGRAMMA

Sessione plenaria 9:30 – 13:15

9:30 - 10:00 Accoglienza e registrazione

10:00 – 10:45  Saluti istituzionali 
Romolo De Camillis, Direttore Generale per 
lo Sviluppo Sociale e gli aiuti alla Povertà, 
Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali 
Isabella Conti, Assessora a Welfare, Terzo 

settore, Politiche per l’infanzia, Scuola,
Regione Emilia-Romagna
Paola Milani, Università degli Studi di 
Padova

10:45 – 11:05 La nuova configurazione 
degli ATS in Italia e la sfida dei nuovi LEPS
Romolo De Camillis, Ministero del Lavoro e 
delle Politiche Sociali

11:05 – 11:30 Da esperimento, a 
Programma a diritto esigibile? P.I.P.P.I. 
come pratiche di 'welfare realizzabile'
Marisa Anconelli, Iress Soc. Coop - Istituto 
regionale emiliano-romagnolo per i servizi  
sociali e sanitari, la ricerca applicata e la 
formazione

11:30 – 12:00 L’attuazione del LEPS 
P.I.P.P.I. nei nuovi ATS Renato Sampogna, 
Dirigente Divisione IV, Ministero del Lavoro e 
delle Politiche Sociali

12:00 – 12:15 Il piano di lavoro per il 
prossimo futuro, Paola Milani, Università 
degli Studi di Padova 

12:15 – 12:30  Le persone al centro 
dell’innovazione dentro e fuori gli Enti 
Locali, Michele Bertola, Direttore 
Generale del Comune di Monza

12:30 – 13:15  Persone fuori dal comune, 
spettacolo teatrale a cura di Piano in Bilico

13:15 – 14:00  Pausa pranzo

Sessioni parallele 14:00 – 16:00
Confronto su pratiche di governance 
ed esperienze negli ATS

Gruppo di lavoro 1 
Governance e organizzazione
Coordinatori: Paolo Giavoni, Azienda 
ULSS 9 Scaligera e Andrea Petrella, 
Università degli Studi di Padova
Esperienze da: Regione Veneto 
(Pierangelo Spano, Pasquale Borsellino), 
ATS Roma Capitale (Valentina 
Innocenzi, Alessandra Buzzelli, Alessia 
Bellissimo), ATS Lecco (Raffaella 
Gaviano, Lorena Valnegri) 

Gruppo di lavoro 2
Il lavoro in équipe multidisciplinare
Coordinatori: Katia Bolelli, Università 
degli Studi di Padova e Alessandro 
Ranieri, ATS XIX Fermo
Esperienze da: ATS Fano (Adriana 
Antognoli), ATS Cirò Marina (Maria 
Natalina Ferrari, Alessandra Schiera, 
Pamela Liotto), ATS Trento (Susanna 
Frasson, Rosanna Vit)

Gruppo di lavoro 3 
Partecipazione, famiglie e comunità
Coordinatori: Manuela Agnello,  
Dirigente Servizi sociali Comune di 
Lecco e Francesca Maci, Università 
degli Studi di Parma
Esperienze da: Regione Toscana (Paola 
Buresta, Società della Salute Alta Val di 
Cecina Valdera), ATS Perugia (Stefania 
Alunni Breccolenti, Alessia Peccini, Elisa 
Mencarelli, Silvia Merletti), ATS Bologna 
(Tiziana Mori)


